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Exmos Srs. Associados,

Em cumprimento dos estatutos vem a Direcdo da Associacdo de Solidariedade Social das Aldeias do
Concelho de Mondim de Basto apresentar o orcamento e o plano das suas atividades para o ano de 2026, no
qual esperamos reforcar a imagem de qualidade no servigo e o nivel de satisfacdo dos nossos utentes.

Somos ja uma referéncia no apoio social prestado no distrito de Vila Real. Atuamos no Concelho de
Mondim de Basto e na freguesia de Vilar de Ferreiros, agrupada por vérias aldeias como Vilarinho, Vilar de
Ferreiros, Pedreira, Cainha, Campos e Vila Cha com o Servico de Apoio Domiciliario e Centro de Convivio.

Temos ainda como objetivo consolidar os servigos prestados na Estrutura Residencial para Pessoas
Idosas (ERPI).

O Orcamento que propomos espelha o rigor que sempre colocamos na gestdo da nossa Associacao e
esperamos que o0s Srs. associados encontrem nelas 0s mesmos motivos de satisfacdo com que esta direcdo as

apresenta, e nos deem 0 vosso voto de aprovacao.
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1- Previsdo da situacéo do pais para 2026

As previs@es financeiras para Portugal em 2026 séo as seguintes:
Crescimento econémico
e Governo: Prevé um crescimento do PIB de 2,3%
e Banco de Portugal: Em junho, previu um crescimento apenas de 1,6% para 2025, com um cenario
menos otimista para 2026, embora mais recente, ainda ndo tenha sido possivel ter uma previsao para
2026.
Contas publicas
e Governo: Antecipa um excedente de 0,1% do PIB.
Divida publica
e Governo: Prevé uma reducdo da divida pablica para 87,8% do PIB em 2026, o valor mais baixo desde
20009.
Outras previsdes
e Salario minimo: Devera aumentar para 920euros brutos em 2026, um acréscimo de 50 euros em

relagéo a 2025.
2- A atividade da Associacdo em 2025

No ano de 2025 a Associacdo manteve em funcionamento, o Servico de Apoio Domiciliario na
prestacdo de varios servigos aos idosos. O Servico de Centro de Convivio esteve todo o ano em funcionamento
e também nos foi possivel realizar as atividades ludicas e recreativas que nos tinhamos proposto.

Além disso, este ano, mantivemos a certificacdo da qualidade implementada em 2013 e conseguimos
manter o nivel elevado dos servicos prestados pela Associacao.

Em resultado dessa mesma certificacao, resulta que a exigéncia de qualidade do servi¢co que prestamos
seja extremamente elevada e continua.

Em 2025 demos por terminada a obra da nova Estrutura Residencial para Pessoas Idosas (ERPI) e

iniciamos todo o processo de licenciamento necessario para a sua abertura.
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3- Plano de Atividades para o ano de 2026

“apoio aos grupos sociais de maior vulnerabilidade, como sejam criangas, os jovens ¢ os idosos”.

Os estatutos da Associagdo estabelecem que os objetivos principais da sua atividade consistem no

Nesse

sentido, a Direcdo compromete-se perante os Srs. Associados a criar e manter atividades de dinamizacdo de

respostas sociais, expressas ha criacdo e manutencao de equipamentos e atividades na area social.

No cumprimento deste compromisso, a associacdo pretende para 2026 desenvolver os seguintes

servigos/valéncias:

3.1 - Servico de Apoio Domiciliario

O servico de apoio domiciliario (SAD) dispde de um conjunto integrado de servigos composto por:

v
v

- Servico de Apoio Domiciliario;

- Centro de Convivio;

- Cantina Social;

- Estrutura Residencial para Pessoas Idosas (ERPI);

- Outras Atividades.

Analisemos agora, com um pouco mais de detalhe cada um destes servicos.

Servico de Alimentacéo pretende servir 52 idosos que significa 37960 refei¢es por ano.

Servico de Higiene Habitacional pretende servir 25 idosos, prestado o servigo uma vez por semana

com a duracdo de duas horas e trinta minutos.

Servico de Higiene Pessoal pretende servir 13 idosos. Este servico varia de acordo com a necessidade

dos utentes e disponibilidade da instituicdo, no entanto € um servigo que acontece em algumas

situacBes nos fins-de-semana e feriados, com a periodicidade de uma, duas ou trés vezes por dia.

Servigo de Tratamento de Roupa pretende servir 16 idosos.

Servico de Enfermagem pretende servir 82 idosos. O servico € realizado por um Enfermeiro ao

domicilio que presta cuidados primarios de saude, preparacéo, pedido e levantamento de medicacéo

guer no centro de salde quer na farméacia.

A Associacdo, através dos seus colaboradores presta ainda ao domicilio a comemorag&o do aniversario

dos utentes, celebrando essa data com um bolo de aniversario.

3.2 - Centro de Convivio

O Centro de Convivio é uma resposta social para 25 utentes, desenvolvida na sede da Associacgdo, de

apoio a atividades socio recreativas e culturais, organizadas e dinamizadas com participacdo ativa das pessoas

idosas de uma comunidade.
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O objetivo principal é o de lutar contra a exclusdo e contra a soliddo, sendo ndo sé um espago de

favorecimento de relagBes interpessoais, como também de desenvolvimento de atividades socioculturais

diversas, de convivio e de animacao que permita:

v
v
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Promover a inclusdo social e melhorar a qualidade de vida dos idosos locais;

Diversificar as situacdes e experiéncias de aprendizagens, tais como a alfabetizacdo e contacto com as
novas tecnologias;

Possibilitar atividades/momentos que favorecam o bem-estar fisico, psicologico e social;

Proporcionar momentos de interagdo, convivio e lazer;

Proporcionar momentos privilegiados de acesso a arte e a cultura;

Utilizar a expressdo dramética como descoberta de si e do outro;

O despiste de aspetos de desequilibrio a nivel psicologico que interfiram com a qualidade de vida do
idoso;

O acompanhamento dos casos identificados.

As atividades destinadas a idosos tem como objetivo ajudar o idoso a encarar o seu envelhecimento

como um processo natural, de forma positiva e adequada, e a reconhecer a necessidade da manutencdo das

atividades fisicas e mentais apds os 65 anos.

AN N N N

Desenvolvem-se as seguintes atividades:

Fisica ou motora (exercicios de psicomotricidade);

Cognitiva (leitura de contos e poemas, saberes do idoso);

Expressdo pléastica (trabalhos manuais, corte, colagem, bordados e rendas);
Comunicagdo (visionamento de filmes);

Desenvolvimento pessoal e social (visitas a museus e passeios);

Ladica (jogos tradicionais).

3.3 - Cantina Social

Esta resposta social surge mediante protocolo com o Centro Distrital de Seguranca Social de Vila Real

(CDSSVR) e a Santa Casa da Misericérdia de Mondim de Basto ao abrigo do Programa de Emergéncia

Alimentar (PEA). Integra a Rede Solidaria de Cantinas Sociais e pretende dar resposta a pessoas que até agora

ndo necessitavam de recorrer a este tipo de ajudas sociais, mas que, com a crise financeira instalada, se

deparam agora com a pobreza, uma pobreza que nem todas conseguem assumir.

Para facilitar a logistica do servigo a Associacao tornou-se parceira da Santa Casa e presta 0 servico na

freguesia de Vilar de Ferreiros. Para 2026 pretendemos prestar este servico a 7 utentes.

A Pagina | 7
N A E A= A 0 PORTUGAL UNIAO EUROPEIA
NORTEZ202 2020
asaRA i d de Desenvolvimento Regional



k ) AENOR
GESTAO
DE QUALIDADE

aldeiasdemondim '50 9001

* RECOGNIZED
CERTIFICATION

3.4 - Estrutura Residencial para Pessoas Idosas (ERPI)

A ERPI é uma resposta social desenvolvida em alojamento coletivo, temporaria ou permanente, que
proporciona um conjunto diversificado e personalizado de cuidados e servi¢os. Sdo destinatarios pessoas
idosas que, por razbes familiares, dependéncia, isolamento, soliddo ou inseguranga, ndo podem permanecer na
sua residéncia.

Desta forma propomo-nos assegurar a prestacdo dos seguintes cuidados e servicos:
v Alojamento (temporario ou permanente);
Nutricdo e alimentacdo adequada as necessidades dos residentes, respeitando as prescricdes médicas;
Cuidados de higiene pessoal,
Tratamento da roupa;
Higiene dos espagos;

AN N NN

Atividades de animacao sociocultural, lidico-recreativas e ocupacionais que visem contribuir para um
clima de relacionamento saudavel entre os residentes e para a estimulacdo e manutencdo das suas
capacidades fisicas e psiquicas;
v" Apoio no desempenho das atividades de vida diaria;
v Cuidados de enfermagem;
v" Administragdo da medicacéo prescrita;
Pretende-se assegurar ainda e mediante disponibilidade outros servi¢os, nomeadamente:
v' Acompanhamento e transporte a consultas, assim como aos exames complementares de diagnostico;
Fisioterapia;
Ginéstica geriétrica;
Cedéncia de produtos de apoio a funcionalidade e a autonomia;
Acompanhamento em situacGes de emergéncia hospitalar;
Servico de transporte;
Cabeleireiro;

Participacao e deslocacdo a atividades culturais e recreativas no exterior;

AN N NN Y N N N

Apoio espiritual.

A ERPI tem uma capacidade de 30 idosos de ambos os sexos, com acordo estabelecido de 24 utentes com
o Instituto de Seguranca Social.

3.5 — Outras atividades

A associacdo € hoje um parceiro relevante nas diversas atividades desenvolvidas no concelho. Estas
participacGes tém como principal objetivo a divulgagdo das atividades sociais da associacdo, bem como
promover a integragdo social dos nossos utentes e associados. Para 0 ano de 2026 prevé-se a participagdo nas

seguintes atividades:
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Comemoracao do dia de Sao Valentim;

Comemoracao do Carnaval,

Comemoracao do Dia Internacional da Mulher;
Comemoracao do dia do Pai e do dia da Mée;
Comemoracao do dia da Floresta;

Comemoracao da Pascoa;

Comemoracéo do dia Mundial da Atividade Fisica e da Danga;
Comemoracao do dia Mundial da Saude;

Comemoracao dos Santos Populares;

Participagdo nas Festas do Concelho — Romeiros;
Comemoracgao do Dia dos Avos;

Participacdo na Feira da Terra;

Comemoracdo do Dia Internacional do Idoso e da Musica;
Magusto;

Almoco Convivio “Ceia de Natal”.
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4- Recursos Humanos

O quadro de pessoal previsto para 2026 para as respetivas valéncias é o seguinte:
4.1 - Servico de Apoio Domicilirio, Centro de Convivio e Cantina Social

1 Diretor;

1 Assistente Social;

1 Enfermeiro;

1 Cozinheira;

1 Ajudante Cozinha;

6 Ajudante de Acdo Direta;
4.2 — Estrutura Residencial para Pessoas Idosas (ERPI)

1 Diretor;

1 Assistente Social;

1 Cozinheiro(a);

2 Ajudante Cozinha;

1 Enfermeiro (a contratar);

13 Ajudante de Acéo Direta (a contratar);

Nota: Os indicadores da ERPI, sdo baseados na legislacdo aplicavel disponivel, mas podem ser
adaptados em funcdo das carateristicas gerais, do funcionamento de cada alojamento e do acordo de
cooperagdo entre o Instituto da Seguranca Social e a Instituicdo.

5- Socios

A associacdo tem atualmente 223 sécios. Os Socios pagam uma quota anual de 20 euros de acordo
com deliberacdo em Assembleia-Geral.
Para 0 ano de 2026 estdo previstas novas entradas de associados.

Os Socios podem continuar a beneficiar em 2026 dos descontos previstos no cartdo de associado.
6- Investimentos

No que confere a investimentos, a ERPI continuara em 2026 a ser o maior investimento da Instituigao.
A obra esta concluida, no entanto com o decorrer da atividade poderdo surgir algumas necessidades para o

bom funcionamento dos servigos.
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7- Financiamento

O Servico de Apoio Domiciliario e o Centro de Convivio sdo financiados pela comparticipacdo da
Seguranca Social, através de acordo de cooperacgdo para cada valéncia e pelas mensalidades dos utentes.
No que diz respeito ao funcionamento da ERPI sera financiada pela comparticipacdo da Seguranga

Social, através de acordo de cooperacdo para 24 residentes e pelas mensalidades dos utentes.
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8- Dados financeiros - Receitas

As receitas da associacéo sdo obtidas através das seguintes fontes:

Receita Prevista Sub-Total Sub-Total Total %
Comparticipagdes de utentes 573.340 € 64,2%
Lar 495.720 €
Servico Apoio Domiciliario 61.116 €
Alimentacgdo 38433 €
Higiene Habitacional 9.093 €
Higiene Pessoal 4.495€
Tratamento de Roupas 5.078 €
Cuidados de Satde 3.988¢€
Acompanhamento Exterior 29 €
Cantina Social 9.998 €
Centro Convivio 1.834 €
Cuidados de Satde 4.672€
QuotizagBes e Joias 5.893 € 0,7%
Subsidios Estado e Outros Entes Publicos 225.726 € 25,3%
Subsidios Seguranca Social 225.726 €
Centro Convivio 21.762 €
Apoio Domiciliario 203.964 €
Outras Entidades Publicas 0€
Subsidios de Outras Entidades 0€ 0,0%
Doacdes e Herancas 11.940 € 1,3%
Outros Rendimentos e Ganhos 76.017 € 8,5%
Arrendamento terreno antena 3.065 €
Imputagdo de subsidios/donativos 69.958 €
Edf. Bairro dos Moinhos - PRODER 3.675€
Edf. Bairro dos Moinhos - Donativos 7.286 €
Edf. Residéncias - FEDER 32.111 €
Edf. Residéncias - C.M. Mondim 7.500 €
Edf. Residéncias - C.D. Baldios 8.000 €
Viatura elétrica BL-89-BJ 4.452€
Viatura elétrica BX-54-EF + Wallbox 6.250 €
Marmita a gas 684 €
Restituicdo de Impostos 2.994 €
Outros Rendimentos 0€
Ganhos Financeiros 0€ 0,0%
Total 892.916 € 100,0%
Pagina | 12
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Os gastos da associacdo séo efetuados da seguinte forma:
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Gastos Previstos Sub-Total Sub-Total Total %
Gastos das Existéncia Consumidas 119.218 € 13,4%
Géneros Alimentares 110354 €
Material Limpeza 6.846 €
Material Centro Convivio 513€
Material Hospitalar 1.505 €
Fornecimentos e Servigos Externos 105.168 € 11,8%
Subcontratos 0€
Trabalhos Especializados 18.978 €
Vigilancia e Seguranca 57€
Publicidade 0€
Conservagéo e Reparacédo 8.460 €
Servigos Bancérios 1.136 €
Ferramentas e Utensilios 10.799 €
Livros e documentagéo técnica 259 €
Material de Escritorio 2.524€
Eletricidade 20.101 €
Combustiveis 23.254 €
Gasobleo 7.929€
Gas 12.012 €
Pellets 3313 €
Outros Fluidos 63 €
Agua 4.867€
Deslocagdes e Estadas 11€
Transportes de Mercadorias 0€
Alugueres 0€
Comunicagdes 2.547€
Seguros 9.201 €
Contencioso e notariado 334 €
Despesas de representacdo 389 €
Limpeza higiene e conforto 1.567 €
Outros servicos 684 €
Gastos com Pessoal 486.757 € 54,7%
Remuneraces 392.320 €
Encargos sobre Remunerages 87.487 €
Seguro de Acidentes de Trabalho 4.527€
Outros gastos com Pessoal 2.423 €
Gastos de Depreciacdo e Amortizagédo 179.322 € 20,1%
Edificios 149.930 €
Equipamento Bésico 14.486 €
Equipamento Transporte 11.874 €
Equipamento Administrativo 1.380 €
Outras Imobilizagbes Corporeas 1.652 €
Outros Gastos e Perdas 87¢€ 0,0%
Gastos de Financiamento 3€ 0,0%
Total 890.556 € 100,0%
PORTUGAL UNIAO EUROPEIA Pagina | 13
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10- Demonstracao de Resultados Previsional

Das receitas e gastos expressos acima resulta a seguinte demonstragdo de resultados previsional, ou

seja, 0 orcamento que a direcdo se propde executar:

2026 2024
Demonstracao de Resultados
(1) (2)

Rendimentos
Comparticipacoes de utentes 573.340 € 64.414 €
Quotizagdes e Joias 5.893 € 2426 €
Subsidios Estado e Outros Entes Publicos 225.726 €| 282.297 €
Subsidios de Outras Entidades 0€ 0€
Doagdes e Herangas 11.940 € 12.469 €
Outros Rendimentos e Ganhos 76.017 € 18.099 €
Total| 892.916 €| 379.705 €

Gastos

Compras das Existéncia Consumidas 119.218 € 70.413 €
Fornecimentos e Servigos Externos 105.168 € 66.523 €
Gastos com Pessoal 486.757 €| 231417 €
Gastos de Depreciacdao e Amortizacdo 179.322 € 11.413 €
Outros Gastos e Perdas 87 € 2.724 €
Total| 890.553 €| 382.490 €
Resultado Operacional 2.363 € -2.785 €
Ganhos Financeiros 0€ 1€
Gastos de Financiamento 3€ 0€
Resultado Financeiro -3€ 1€
Resultado Liquido 2.360 € -2.784 €
Pagina | 14
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11- Consideracoes Finais

Em suma, as comparticipagdes dos utentes sdo calculadas segundo a norma e o regulamento da associacao
em vigor, e dizem respeito aos Servi¢os de Apoio Domiciliario, Cantina Social, Centro de Convivio, ERPI e
Cuidados de Saude. Por sua vez, o Servico de Apoio Domiciliario é apresentado discriminado pelos véarios
servicos que ai sdo prestados.

No que diz respeito as receitas da ERPI resultam das comparticipacdes dos utentes e comparticipacGes da
seguranca social.

O montante orcamentado para as quotas inclui na sua previsao apenas as quotas a pagar pelos atuais s6cios
pagantes.

Os gastos com pessoal irdo sofrer um aumento devido & alteragdo da tabela salarial estabelecida no
contrato coletivo de trabalho (CNIS) bem como pelo facto de alguns colaboradores atingirem as diuturnidades
e do aumento do salario Minimo Nacional.

Em concluséo apresenta-se o Orgamento Previsional para o ano 2026, que apesar da consequente subida
acentuada dos precos de uma forma geral, a que se soma uma subida significativa das taxas de juro, a
Associacao apresenta 0 Orcamento Previsional para o0 ano 2026, com um Resultado Liquido Previsto no valor
de 2.360¢€.
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O Orcamento e plano de atividades para o ano de 2026 foi elaborado com a participacdo da

contabilidade e a sua compilacdo foi efetuada pelo Diretor Técnico e Técnica Servico Social em estreita

colaboracdo com o Presidente e Tesoureira da Direcdo. Este documento foi apresentado a Direcdo na

reunido realizada a 14 de novembro de 2025 e aprovado por unanimidade.

Vilarinho, 21 de novembro de 2025

A Direcéo
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